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Chargé.e de mission

Le laboratoire QSPA (Gembloux Agro Bio-Tech, uLiege) recrute un ou une chargé.e de
mission pour rejoindre I'équipe de DiversiFERM.

Description de la fonction

DiversiFERM est une association de compétences qui a pour vocation d'accompagner les
agriculteurs-transformateurs et les artisans de I'agro-alimentaire dans leurs projets de
transformation de denrées alimentaires et/ou de leur commercialisation via les circuits
courts. DiversiFERM est une structure financée par la Wallonie.

Nous proposons, sous forme d’'un guichet unique, un accompagnement individualisé aux
porteurs de projets. Trois domaines sont abordés :

e Structuration et orientation de projet

e Technologies alimentaires

e Qualité et hygiene alimentaire

A ce titre, nous nous adressons a I'ensemble des porteurs de projets qui interviennent
dans la transformation et dans la valorisation des matiéres premieres issues de
I'agriculture wallonne (agriculteurs, artisans).

Un poste est disponible au sein du laboratoire QSPA de Gembloux Agro Bio-Tech, ULiege,
un des partenaires de DiversiFERM a partir de janvier 2026.

Vos missions

Accompagnement des porteurs-euses de projets en transformation alimentaire et
circuits courts, sur les aspects pluridisciplinaires de la structuration de projet permettant
une pérennité.

e Soulever les questions liées entre autres aux aspects

o de gestion de projet (identification des objectifs, ressources, besoins,
opportunités, risques,...),

e administratifs et réglementaires (démarches aupres de la commune,
CoDT, accises, statut, commercialisation, ...)

e économiques et financiers (rentabilité, sources de financement, types de
commercialisation, ...),

o pratiques (gestion du temps, faisabilité, charge mentale, ...)

e Renvoyer les porteurs-euses de projets vers les structures spécialisées en
fonction des besoins identifiés.

o Conseil et suivi de projets sur le terrain (déplacements fréquents sur toute la
Wallonie)
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o Veille législative et documentaire relative aux différents secteurs couverts
e Organisation et animation de réunions thématiques, formations
» Création de fiches outils

e Travail en relation étroite avec les autres pdles de DiversiFERM.

Profil recherche
Bachelier (agronomie, économie, sciences de gestion, développement durable...) ou
expérience équivalente

Expérience : avoir une expérience dans le secteur concerné (agriculture, entreprenariat,
commercialisation via des circuits courts, artisanat, transformation alimentaire, etc.) est

un atout.
Compétences :

o FEtre rigoureux, organisé et autonome

o FEtre capable de prendre des initiatives

e Avoir le sens du contact et des capacités d'écoute des besoins des producteurs ou
de ses collaborateurs

e Posséder un esprit analytique et innovant (recherche de solution)

e Avoir des capacités d'apprentissage

e Avoir de l'intérét pour les aspects économiques, la législation et la gestion de
projet

e Avoir la capacité de vulgariser et de structurer l'information (bonnes capacités de
rédaction et de synthese)

e Disposer d'un bon esprit d'équipe ouvert a la collaboration

Outils spécifiques : la maitrise des applications de bureautique est indispensable.
L'utilisation d'autres outils est un plus.

Langues : la connaissance du néerlandais et/ou de I'anglais est un atout.

Permis de conduire : posséder le permis B et disposer d'un véhicule (déplacements
fréquents majoritairement en Wallonie).
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Conditions d’engagement

Employeur ULiege, Gembloux Agro-Bio Tech, Laboratoire Qualité et Sécurité
des Produits Agro-alimentaires

Lieu Gembloux, nombreux déplacements a prévoir en Wallonie

Régime de travail | Temps plein de jour, 38h/sem avec parfois des prestations en
soirée ou le weekend

Type de contrat | CDD renouvelable selon le financement (possibilité de
renouvellement)

Date Idéalement a partir de début janvier 2026
d'engagement

Salaire Engagement a I'échelle barémique 224 + avantages (cheques repas,

conges)

Modalités de candidature

Toute demande de renseignement peut étre effectuée aupres de DiversiFERM par mail
ou par téléphone.

Les candidatures (CV + lettre de motivation) seront adressées au Professeur Mohamed
Ayadi et envoyées par mail a info@diversiferm.be et en copie naomi.barbosa@uliege.be

avec comme objet de mail « Candidature Structuration » pour le 19 octobre 2025 au
plus tard.

La lettre de motivation et le CV doivent se conformer aux consignes suivantes :

e Deux fichiers PDF différents

e Les fichiers seront nommés avec la convention : « 2025 + votre nom et l'initiale de
votre prénom + cv ou Im »
Exemple 2021 Dupont T cv.pdf

Le premier entretien aura lieu le 5 ou 7 novembre 2025. Un second entretien est a prévoir
dans le courant du mois.

Nos coordonnées :

ULiege - Gembloux Agro-Bio Tech, Laboratoire QSPA
Passage des Déportés,2 5030 Gembloux

Téléphone : 081/62 23 17

info@diversiferm.be

www.diversiferm.be
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